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ЖЫЛДЫҚ ОҚУ ТӨЛЕМАҚЫСЫНА ЖЕҢІЛДІК БЕРУ ЖӘНЕ 
ӘЛЕУМЕТТІК ҚОЛДАУ ТУРАЛЫ

1.1. "Білім туралы" Қазақстан Республикасының 2007 жылғы 27 
шілдедегі № 319 Заңы 4-бабының 25-1) тармақшасына сәйкес, Қазақстан 
Республикасы Үкіметінің 2012 жылғы 12 наурыздағы № 320 қаулысымен 
бекітілген «Әлеуметтік көмек көрсетілетін азаматтарға әлеуметтік көмек 
беру қағидалары» басшылыққа алынады.

1.2. Университетте білім алу кезеңінде оқу төлемақысынан жеңілдік 
беру, мынадай растаушы құжаттардың бірімен қоса, жетім балалар мен ата- 
анасының қамқорлығынсыз қалған, кәмелетке толған балалардың, ата- 
аналарының немесе өзге де заңды өкілдерінің еркін нысандағы жазбаша 
өтінішімен жүзеге асырады.

1.2.1. 2023-2024 оқу жылының алғашқы ресми жарияланған күнінен 
кейін күнтізбелік он күн өткен соң қолданысқа енгізіледі.

1.3. Университет келесідей жағдайларды ескереді:
1) Түл жетім балалар мен ата-аналарының қамқорлығынсыз қалған 

және азаматтардың қамкорлығындағы (қорғаншылығындағы) балалар 
қатарындағы жоғары және жоғары оқу орнынан кейінгі білім беру 
бағдарламаларында білім алатын студенттерге; (20% мөлшерінде)

2) Бірінші топтағы көру қабілеті жағынан мүгедектігі бар адамдарға 
және есту қабілеті жағынан мүгедектігі бар адамдарға жоғары және жоғары 
оқу орнынан кейінгі білім беру бағдарламаларында білім алатын 
студенттерге, магистранттарға; (20% мөлшерінде)

1.4. Университетте (комиссия қүрылып, ғылыми кеңеске ұсынылады) 
қажетті құжаттармен бірге өтініш түскен күннен бастап күнтізбелік 10 күн 
ішінде оларды қарайды және әлеуметтік көмек корсету немесе одан бас 
тарту туралы шешім қабылдайды. Ата-аналар немесе өзге де заңды өкілдер 
қүжаттардың толық емес топтамасын және (немесе) қолданылу мерзімі өтіп 
кеткен қүжаттарды ұсынған жағдайда, университет өтінішті қабылдаудан 
бас тартады.

1.5. Өтініш берушінің университеттің оқу төлемақысынан жеңілдік 
беру заңсыз тағайындауға алып келетін жалған мәліметтер үсынуы және 
әлеуметтік көмек алуға эсер ететін жағдаяттар туралы уақтылы 
хабарламауы азаматтарға элеуметтік көмекті көрсетуден бас тарту болып 
табылады. Бас тартылған жағдайда жазбаша түрде әлеуметтік көмек 
үсынудан бас тарту себептері туралы дэлелді жауап беріледі.

1.6. Университет оқу төлемақысынан жеңілдік беруді тағайындау үшін 
Ғылыми кеңеске үміткерлерді деканаттар, жоғары оқу орнынан кейінгі білім 
беру бөлімі ұсынады.

1.7. Үміткер «Әлеуметтік жэне тәрбие ісі жөніндегі проректорына» 
келесі құжаттарды өткізеді:

1) ректор атына жазылған өтініші;
2) транскрипт;
3) жеке куәлігінің көшірмесі;

 



4) жетім балалар мен ата-анасының камқорлығынсыз қалған, 
отбасыларда тәрбиеленетін балалар үшін -  қорғаншылықты 
(қамқоршылықты) бекіту туралы анықтаманың көшірмесі;

5) мүгедектігі бар адамдарға және бала кезінен мүгедектігі бар 
адамдарға, мүгедектігі бар балаларға -  мүгедектігі туралы анықтама немесе 
даму мүмкіндіктері шектеулі балалар үшін -  психологиялык-медициналық- 
педагогикалық консультация қорытындысының көшірмесі;

6) Студенттерді факультет деканының (магистранттарды жоғары оқу 
орнынан кейінгі білім беру бөлімі басшысының) үсынысы. Үміткерлердің 
қүжаттарының дүрыстығына және көрсетілген мерзімде тапсырылуына 
факультет декандары (жоғары оқу орнынан кейінгі білім беру бөлімі 
басшысы) жауапты.

1.8. Университеттің Ғылыми кеңесіне үміткерлердің толық қүжаттар 
пакеттері мен тізімін ұсынады.

1.9. Ғылыми кеңестің шешімі негізінде университет басшысының 
бүйрығымен жүзеге асырылады.

1.10. Университеттің оқу төлемақысынан жеңілдік беру бір оқу жылы 
кезеңіне тағайындалады.

1.12. Университеттің Ғылыми кеңесінің шешіміне сәйкес бір түлғаға 
бірнеше рет берілуі мүмкін.


