
Кафедрада кәсіптік бағдар беру жұмысы екі бағытта шоғырланған: талапкерлерді 

тарту және бітірушілерді жұмысқа орналастыруға көмектесу және студенттердің кәсіби 

өзін-өзі анықтауын дамытуға бағытталған. 

Бөлім мектептер мен колледждердің жұмыс берушілері үшін ашық есік күндерін 

және мамандар жәрмеңкелерін ұйымдастыруға қатысады, ашық есік күндерін өткізеді, 

облыстар мен қалаларда дала жұмыстарын ұйымдастырады. Мұндай іс-шаралар қалалық 

және ауылдық ортадағы студенттердің кең ауқымын қамтуға бағытталған. 

 

 
Кәсіптік бағдар беру жұмысының негізгі міндеті – талапкерлерді университеттің 

бағыттары мен мамандықтары, жұмысқа орналасу мүмкіндіктері және қосымша кәсіптік 

білім туралы ақпараттандыру.  

 
Оңтайлы нұсқа – ЖОО-дағы кәсіптік бағдар беру бағдарламасы тек талапкерлерді 

тарту мен бітірушілерге қолдау көрсетуді ғана емес, сонымен қатар аралық кезең – 

студенттердің кәсіби дамуы мен өзін-өзі анықтауын ескереді. 

   



 
 

Еңбек нарығының тұрақты мониторингі жұмыс берушілердің талаптары мен 

талаптарын жақсырақ түсінуге және олардың бітірушілердің құзыреттіліктерімен 

сәйкестігін табуға көмектеседі. Бұл университеттің салалық жұмыс берушілермен және 

компаниялармен өзара әрекеттесуін жақсартып қана қоймайды, сонымен қатар 

түлектердің өз мамандығы бойынша жұмысқа орналасу мүмкіндігін арттырады. 

 



 


